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Birimi ULUSLARARASI İLİŞKİLER OFİSİ 

Alt 
Birimi 

ULUSLARARASI İLİŞKİLER OFİSİ 

Sıra 
No 

Hassas Görevler 
Görevin Yerine Getirilememesi 

Kaynaklı Sonuç 
Risk 

Düzeyi* 
Prosedürü 

(Alınması Gereken Önlemler) 

Hassas Görevi Olan 
Personel 

(Adı-Soyadı-Unvanı) 

 
Öğrenci ve personel seçim kriterlerinin 
adil, şeffaf ve herkesi kapsayıcı şekilde 
belirlenmesi 

  Projelerin verimli bir şekilde 
yürütülememesi 

  Hibenin istenilen düzeyde 
kullanılamaması 

  Paydaşların mağdur olması 

  İtibar kaybı 

Orta 
Tüm sürecin ilgili yılları kapsayan 
Uygulama El Kitapları dikkate alınarak 
hazırlanıp yürütülmesi 

Doç. Dr. Gül ERKOL 
BAYRAM 
Öğr. Gör. Dr. Merve 
Feryal ASHMAWY 

 
Hareketlilikler ve anlaşmalar ile ilgili 
istatistiksel verilerin hazırlanması. 

 Verilere ulaşılamaması 

 Kalite süreçlerinde 
oluşabilecek sıkıntılar 

Düşük 
Veri girişlerinin düzenli ve sistemli 
yapılması 

Büro P. Afag Karasu 
Bilg. İşl. Münüre Yiğit 

 
Değişim programları ve akademik ikili 
işbirliği kapsamındaki uluslararası 
anlaşmaları yönetmek 

 Ülke ve üniversiteler arası 
iletişim eksikliği 

 Üniversite itibarının 
zedelenmesi 

Orta 
İletişim yollarının aktif olarak 
kullanılması ve takibi 

Doç. Dr. Gül ERKOL 
BAYRAM 
Öğr. Gör. Dr. Merve 
Feryal ASHMAWY 

 
Tüm işlemlerin KVKK kapsamında 
yürütülmesi  

 Öğrenciye ait kişisel verilerin 
3. Şahıslar tarafından 

kötü amaçla kullanımı. 

 * Gizliliği korunması gereken 
bilgilerin paylaşılması 

 * Kurum yazılımlarının 
şifrelerinin kurum dışındaki 

 üçüncü şahıslarla 
paylaşılması 

Orta 
KVKK hükümlerine hakim olunması ve 
personelin bu konuda düzenli aralıklarla 
bilgilendirilmesi 

Doç. Dr. Gül ERKOL 
BAYRAM 
Öğr. Gör. Dr. Merve 
Feryal ASHMAWY 

      



 

SİNOP ÜNİVERSİTESİ  
 HASSAS GÖREVLER LİSTESİ 

Doküman Kodu HSS-LST-014 

Yürürlük Tarihi 09.03.2021 

Revizyon Tarihi/No  

Sayfa No 2/2 

 

KYT-FRM-003/00                                                                                                        2 
 

      

Hazırlayanlar 
Doç. Dr. Gül ERKOL BAYRAM 

Öğr. Gör. Dr. Merve Feryal ASHMAWY 
 
 
 
 

Onaylayan 
Doç. Dr. Gül Erkol Bayram 

 

* Risk düzeyi görevin ve belirlenen risklerin durumuna göre; Yüksek, Orta veya Düşük olarak belirlenecektir. 


